A C T I O N P L A N    
	Deadline
	Opgavebeskrivelse: 
Kasserer
	ansvarling

	Ca. 5 gange årligt
	Bestyrelsesmøde fra kl. 19.00 til ca. kl. 21.30
Jan/marts/juni/august/november
	

	Ca. 2 gange årligt
	Møde omkring Kimbrerfesten (forår og efterår). Bestyrelsesansvarlig jf. actionplan for Kimbrerfesten
	

	Primo januar
	Afslutte årsregnskab
	

	Medio januar
	Tag kontakt til revisor for revision af regnskabet
	

	Medio februar
	Generalforsamling
	

	Ultimo februar
	Opgørelse til kommunen omkring driftstilskud samt aktivitetstilskud
	

	Primo marts
	Fakturering af sponsoraftaler
	

	Medio marts
	Fakturering via PBS af kontingent.
	

	Primo april
	Træner/leder møde for alle frivillige én aften fra kl. 19.00
	

	Ultimo april
	Standerhejsning
	

	Medio august
	Fakturering af faste timer indendørs.
	

	Medio oktober
	Fakturering af træningstimer
	

	Medio oktober
	Medlemsindberetning til DTF og DGI
	

	Medio november
	a/c opgørelse over driftsudgifter til kommunen
	

	Medio november
	Udkast til budget for det kommende år
	

	Helårsopgaver
	1. Bogføring af bilag

2. Betaling af regninger (husk kontrol)

3. Rykkerprocedure for ikke betalte regninger

4. Medlemsregistrering incl. booking
(oprettelse + sletning)

5. Fakturering af diverse: opstregning, tøj, licens m.v.

6. Aflønning af personale via lønsystem

7. Afhentning af penge hos InterSport ultimo hver måned i vinterhalvåret.

8. Opdatering af regnskabssystem og kendskab til nye muligheder indenfor systemet.

9. Udarbejde lister/labels til brug for udvalg
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